Valberedningens arbete och motiverade yttrande infor arsstamman 2026

Sammansattning och uppdrag
Riktlinjer for utseende av valberedningens ledaméter antogs pa arsstamman den 15 maj 2025.

Infor arsstamman 2026 har valberedningen bestatt av Joakim Winggren (utsedd av Navigo Invest AB
(publ)), Alexander Svedulf (utsedd av Svedulf Foérvaltning AB), Magnus Ortorp (utsedd av N P
Foérvaltnings AB) och Mats O. Paulsson (styrelseordférande i Nordisk Bergteknik AB (publ)). Joakim
Winggren har utsetts till valberedningens ordférande. Mats O. Paulsson har inte deltagit i
valberedningens beredning och beslut rérande honom sjalv.

| valberedningens uppdrag ingar att forbereda forslag till:

ordférande vid arsstdmma,

antal stammovalda styrelseledamdéter,

ordférande och évriga stammovalda ledamoéter i styrelsen,

arvode och annan ersattning till var och en av de stdmmovalda styrelseledamdterna och Hill
ledaméter av styrelsens utskott,

antal revisorer (i férekommande fall),

revisorer (i forekommande fall),

arvode till revisorer (i forekommande fall),

val av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsdttande av valberedning, samt beslut om
instruktion for valberedningen, och

o ersattning till ledaméterna i valberedningen.

Arbete

Valberedningen har haft fyra protokollférda méten samt darutdver enskilda kontakter for att forbereda
forslag till arsstamman 2026. Valberedningen har tagit del av utférd styrelseutvardering och har aven
diskuterat styrelsesammansattningen i ett langre perspektiv. Utéver detta har valberedningen hallit
enskilda intervjuer med vice ordférande och ledningen for bolaget.

Valberedningen har behandlat samtliga fragor som det aligger valberedningen att behandla enligt
Svensk kod for bolagsstyrning, daribland (a) styrelsens kompetens och férmaga med hansyn till
bolagets verksamhet och utvecklingsskede, (b) styrelsens storlek, (c) styrelsens sammansattning med
avseende pa ledamoternas erfarenhet, kon och bakgrund, (d) styrelseledamoternas arvoden, (e)
forslag till revisorsval och revisionsarvoden, samt (f) hur valberedningen infor arsstamman 2027 ska
utses. Valberedningen har tillampat punkt 4.1 i Svensk kod foér bolagsstyrning som mangfaldspolicy.

Valberedningens motiverade yttrande

Valberedningens bedémning ar att den har en god 6éversikt av styrelsens arbete. Slutsatsen ar att
styrelsen fungerar bra och att den &r sammansatt av individer med kompetenser som val méter de
strategiska och operativa krav som stélls pa Nordisk Bergteknik. Valberedningen anser att
styrelseledaméterna kompletterar varandra val vad géller kompetens och erfarenhet, samt att
styrelsearbetet bedrivs professionellt och effektivt. Valberedningen har beddmt att ledamdterna har
den tid och tillganglighet som kravs for att fullgéra sina uppdrag. Vidare har valberedningen fortsatt
diskuterat jamstalldhets- och mangfaldsperspektivet utifran uppfattningen att de ar vasentliga vid
styrelsens sammansattning. Den langsiktiga malsattningen ar att styrelsen ska vara sammansatt av
ledamoéter i varierande alder, kdn och geografiskt ursprung samt med diversifierade utbildnings- och
yrkesbakgrunder.

Valberedningen har noga utvarderat fragan kring antalet styrelseledaméter och féreslar en minskad
styrelse med en person, jamfért med vald styrelse vid senaste arsstamman, till totalt sex personer.
Detta bedomer valberedningen vara andamalsenligt med beaktande av bl.a. bolagets storlek,
verksamhet och tillvaxtmal. | bolagets bolagsordning féreskrivs att styrelsen ska besta av minst 4 och
hdgst 8 ledamdter utan suppleanter.

De kompetenser och erfarenheter som bedéms viktiga for bolaget ar aven efter det féreslagna nyvalet
val representerade i styrelsen. Valberedningen gor bedémningen att den féreslagna styrelsen har en



andamalsenlig sammansattning och storlek for att kunna méta bolagets behov. Valberedningen har
ocksa beddmt att de foreslagna styrelseledaméterna har mojlighet att avsatta erforderlig tid for
styrelseuppdraget i bolaget.

Forutsatt att arsstdmman beslutar i enlighet med valberedningens forslag kommer tva av sex
styrelseledaméter att vara kvinnor. Valberedningen noterar att den féreslagna styrelsen inte uppnar
malsattningen om en jamn konsférdelning som uppstélls i Svensk kod for bolagsstyrning. Genom
valberedningens forslag 6kar andelen kvinnor till 33 % fran tidigare 29 %. Valberedningen avser
emellertid att fortsatta dess langsiktiga arbete for att uppna malsattningen som uppstalls i Svensk kod
for bolagsstyrning. Valberedningen goér bedémningen att den foreslagna styrelsen, som bestar av sex
personer, med hansyn till Nordisk Bergtekniks verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt,
har en andamalsenlig sammansattning.

Mot bakgrund av ovanstaende har valberedningen féreslagit omval av Géran Nasholm, Marie Osberg,
Monika Gutén, Oscar Rolfsson, Tom Olander samt Magnus Trollius. Mats O Paulsson har avbdjt
omval.

Till styrelsens ordférande har Géran Nasholm féreslagits.

Ledamoéter som foreslas for omval for tiden intill slutet av nasta arsstimma har presenterats pa
bolagets webbplats, www.nordiskbergteknik.se.

Valberedningen lamnar féljande forslag: att Mats O Paulsson véljs till ordférande for stamman eller,
vid férhinder fér honom, den som styrelsen i stallet anvisar.

Foreslagna ledamoters oberoende

Vid en bedémning av de féreslagna styrelseledamoternas oberoende har valberedningen funnit att
dess forslag till styrelse i bolaget uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i Svensk kod for
bolagsstyrning. Styrelsesammansattningen bedéms uppfylla kravet pa att minst tva av de
styrelseledamoter som ar oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen ocksa ar
oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare, genom att Marie Osberg, Magnus Trollius och
Monika Gutén beddms vara oberoende i forhallande till saval bolaget och bolagsledningen som
bolagets storre aktiedgare. Oscar Rolfsson, Tom Olander och Géran Nasholm beddéms vara
oberoende gentemot bolaget och bolagsledningen, men inte i férhallande till stérre aktieagare.

Arvoden

Valberedningen har jamfort styrelsearvoden i Nordisk Bergteknik med jamforbara bolag och féreslar
en hojning om cirka 2,8 % av styrelseledamdternas arvode och en hojning om cirka 3,1 % av
arvodena for utskottsarbetet.

Valberedningen foreslar att ett fast styrelsearvode om sammanlagt 1 989 000 kronor ska utga till
styrelsens ledaméter, varav 569 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande och 284 000 kronor ska
utga till vardera styrelseledamot. Valberedningen foreslar att arvode till revisionsutskottets ordférande
ska uppga till 86 000 kronor, att 57 000 kronor ska utga till vardera ledamot i revisionsutskottet, att
arvode till ersattningsutskottets ordférande ska uppga till 57 000 kronor samt att 34 500 kronor ska
utga till vardera ledamot i ersattningsutskottet. Utskottens sammansattning faststélls genom styrelsens
konstituering efter bolagsstdmman.

Revisorer

Revisionsbolaget KPMG har varit Nordisk Bergtekniks revisorer sedan arsstdmman 2020 med Daniel
Haglund som huvudansvarig revisor.

Valberedningen fann, liksom revisionsutskottet, ingen anledning att féresla nagon férandring utan
enades om att foresla omval av revisionsbolaget KPMG som revisor och Daniel Haglund som
huvudansvarig revisor. Arvode ska fortsatt utga enligt godkand rakning.

Instruktion for valberedningen

Valberedningen har, infor arsstdmman 2026, utvarderat de principer for tillsattande av valberedning
samt instruktion for valberedningen som antogs vid arsstdmman den 15 maj 2025. Valberedningen
foreslar, mot bakgrund av den genomfdrda utvarderingen, att arsstdmman beslutar att anta en
uppdaterad instruktion med féljande huvudsakliga andringar i forhallande till gallande instruktion: att (i)



valberedningen ska besta av tre (3) ledamoter, en representant for var och en av de tre storsta
aktiedgarna per den sista bankdagen i augusti som dnskar utse en ledamot i valberedningen, och (ii)
valberedningen ska beakta forslag fran aktiedgare som har inkommit senast tolv (12) veckor fore
arsstamman varje kalenderar. Forslaget under (ii) motiveras av att nuvarande ordning inte ger
valberedningen tillracklig tid att behandla inkomna forslag fran aktiedgare.

Valberedningen foreslar vidare, i likhet med tidigare ar, att Nordisk Bergteknik ska svara for skaliga
kostnader som ar hanférliga till valberedningens uppdrag samt att ingen erséttning ska utga till
valberedningens ledamoter.

Forslag fran aktieagare

Aktiedgarna har pa bolagets hemsida informerats om att de t.o.m. den 31 mars 2026 kunnat lamna
forslag till valberedningen. Inga sadana forslag har dock inkommit.

Goteborg i mars 2026
Valberedningen for Nordisk Bergteknik AB (publ)



