Kommuniké fradn arsstamma i Nordisk Bergteknik AB
(publ)

Nordisk Bergteknik AB (publ) ("Bolaget”) har hallit &rsstimma den 16 maj 2024. Ne-
dan fdoljer en sammanfattning av de beslut som fattades vid stamman. Samtliga be-
slut har fattats med erforderlig majoritet och i enlighet med infor stamman fram-
lagda forslag.

Faststallande av resultat- och balansriakning samt koncernresultat- och koncern-
balansrakning samt ansvarsfrihet

Vid arsstamman faststalldes resultatrakningen och balansrakningen samt koncernre-
sultatrakningen och koncernbalansrakningen for 2023. Arsstamman beslutade, i enlig-
het med styrelsens forslag, att godkanna framlagd ersattningsrapport. Arsstimman be-
viljiade envar av styrelseledamoterna och den verkstallande direktéren under aret an-
svarsfrihet for verksamhetsaret 2023.

Resultatdisposition

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att till stammans férfogande
stdende vinstmedel om 1 027 471 347 kronor ska balanseras i ny rakning.

Styrelseledamater, styrelseordférande och revisorer

Styrelsen ska besta av sex bolagsstammovalda ledaméter utan suppleanter. Mats O. Pa-
ulsson, Victor Orn, Ljot Stromseng, Goran Nasholm och Marie Osberg omvaldes som ordi-
narie ledamoter. Till ny ordinarie styrelseledamot valdes Monika Gutén. Mats O. Paulsson
omvaldes som styrelseordférande for tiden intill slutet av arsstamman 2025.

Bolaget ska ha en revisor utan suppleant. Revisionsbolaget KPMG med den auktorise-
rade revisorn Daniel Haglund som huvudansvarig revisor omvaldes som revisor for tiden
intill slutet av arsstamman 2025.

Arvode till styrelsens ledaméter ska utgd med fast arvode om sammanlagt 1 975 000
kronor, varav 534 000 kronor ska utga till styrelsens ordférande, 373 000 kronor till sty-
relsens vice ordférande och 267 000 kronor ska utga till vardera styrelseledamot.

Arvode till revisionsutskottets ordférande ska utgd med 80 000 kronor och 53 500 kro-
nor ska utga till vardera ledamot i revisionsutskottet och 53 500 kronor ska utga till er-
sattningsutskottets ordférande och 32 000 kronor till vardera ledamot i ersattningsut-

skottet.

Arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Instruktioner och ersattning till valberedningen

Arsstamman beslutade att anta nya principer for tillsittande av valberedningens leda-
moter och instruktion for valberedningen att galla intill nasta arsstamma. I foérhallande
till tidigare gallande principer for tillsattande av valberedning samt instruktion for



valberedning innebar férandringen att valberedningens fyra ledamoter ska besta av sty-
relsens ordférande samt en representant for var och en av de tre storsta aktiedgarna per
den sista bankdagen i augusti, i stallet for september. Med de tre storsta aktiedgarna ska
avses de av Bolagets registrerade och agargrupperade tre storsta aktieagarna per den
sista bankdagen i augusti manad.

Vidare innebér instruktionen for valberedningen att ingen ersattning ska utga till valbe-
redningens ledamoter men att Bolaget ska svara for skaliga kostnader som ar férenade
med valberedningens uppdrag.

Riktlinjer kring ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade att anta styrelsens forslag till nya riktlinjer for ersattning och
andra anstallningsvillkor for Bolagets ledande befattningshavare, vilka som langst ska
galla fram till arsstamman 2028 om inte annat beslutas av stamman dessférinnan. Rikt-
linjerna omfattar ersattningar som uppkommer genom avtal och férandringar som sker
avseende redan avtalade ersattningar efter det att arsstamman 2024 har antagit riktlin-
jerna. Riktlinjerna omfattar inte ersattningar som beslutas av bolagsstamman sasom ex-
empelvis arvode till styrelseledamaoter eller aktiebaserade incitamentsprogram.

Emissionshemyndigande

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nista ars-
stamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretra-
desratt, besluta om nyemission av aktier, emission av teckningsoptioner berattigande till
teckning av aktier och emission av konvertibler med berattigande till konvertering till nya
aktier.

Antalet aktier som ska kunna emitteras med stdd av bemyndigandet respektive kunna
tillkomma genom utnyttjande av teckningsoptioner och konvertibler som emitteras med
stod av bemyndigandet ska som hogst uppga till 3 000 000 aktier. Bemyndigandet ska
kunna anvandas fér beslut om nyemission i samband med avtal om féretagsforvary
och/eller annan kapitalanskaffning.

Besluten i sin helhet

Besluten i sin helhet finns tillgangliga pa Bolagets hemsida, www.nordiskbergteknik.se.

Informationen lamnades, genom nedanstaende kontaktpersoners férsorg, for offentlig-
gorande den 16 maj 2024 klockan 17:00 CEST.

For mer information, kontakta:

Andreas Christoffersson, VD, 070-621 19 28, andreas.christoffersson@bergteknik-

group.com
Johan Lundqvist, CFO, 076-392 71 21, johan.lundqvist@bergteknikgroup.com

Om Nordisk Bergteknik

Nordisk Bergteknik har en tydligt expansiv tillvaxtstrategi med malet att bidra till utveckl-
ingen av framtidens hallbara samhalle. Vara bolag ar specialister inom berghantering och
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grundlaggning som med kansla och kompetens kombinerar varje uppdragsgivares behov
med naturens forutsattningar. Att i ett tidigt skede vara med och bygga moderna sam-
hallsfunktioner ar var vardag, var hemmaplan och var framtid.



