S Rty
i o
g »,
%W a

L]

& e :
- ANCAL R
g + A :‘»‘*
k ‘k't
: § ¢ W bl
| : 8 ol J.
3 . & ] T
A .f . % ?"ﬁ.
B .
&
=
t . .
p » .
v Y
~F
4' J. ‘o
|
N
=

INNEHALL

Om hallbarhetsrapporten
Var affarsmodell

Var hallbarhetsstyrning
Intressentdialog
Vasentlighetsanalys
Vara hallbarhetsmal

Vara prioriterade hallbarhetsfragor

Miljomassig hallbarhet
Social hallbarhet
Ekonomisk hallbarhet

i i 1

Hallbarhetsrappo T
2023

Rapportering enligt EU:s grona taxonomi

Revisorns yttrande

T

A ¥

. :

- &
-

3 4 P | =
" v LR I 1 ’;wi; ——
e A el | - L S
b }5 ‘J‘pi 2 ui
3 > g
B Lz SRR
L T ".“ ﬁ'm"

54

62

1 »
[ L[] BN

ML
ifat




-~ o I

i \»l}‘l_r_‘r
';L bt o S TN
W "i‘-'*ft mtr ) :l-.. .'
M | &= -

-*

< A

OM HALLBARHETSRAPPORTEN

Detta ar koncernens tredje hallbarhetsrapport.

: J Ly L & Hallbarhetsrapporten, som omfattar Nordisk
LRCY % 1 .5 Bergteknik AB (publ) org.nr 559059-2506 med
7 , : t tillhérande dotterbolag, ar upprattad i enlighet med
ol Tl f - bestammelserna i ARL 6:10-14 samt ARL 7:31. P&
R h : kommande sidor redog6r vi for vara prioriteringar

{ och viktiga aktiviteter inom hallbarhetsomradet. En
samlad rapportering av vara vasentliga risker och
osikerhetsfaktorer, inklusive hallbarhetsrisker, ges pa
sidorna 85-87.

: VAR AFFARSMODELL

Nordisk Bergtekniks affar bygger pa att leverera
helhetslésningar inom berghantering och
grundlaggning. Vi verkar som en strategisk partner

i valda nischer pa marknaden f6r anlaggnings- och
entreprenadtjanster inom infrastruktur, gruv- och

L) byggindustrin. Grunden till var framgang ar en nara
kundrelation. Nordisk Bergteknik stravar efter
langsiktiga relationer och att ha branschens néjdaste
kunder genom ett utpraglat kundfokus, ett nara
samarbete samt hallbara leveranser av hogsta kvalitet.
Vi ar idag norra Europas stérsta helhetsaktér inom
berghantering och grundlaggning med nastan 1 200
medarbetare och ett drygt 20-tal operationella bolag.
Vara tjanster tillampas generellt i de tidiga faserna av
bygg- och infrastrukturprojekt, sdsom berghantering,
férstarkning och grundlaggning av vagar, jarnvag och
byggnader, men dven for exempelvis projekt inom
vindkraftssektorn och till gruvnaringen. Nordisk
Bergteknik kan aven ta ett storre ansvar som
inkluderar materialhantering, utgravning och transport
i egen regi eller tillsammans med underentreprendrer.
Véra kunder ar bade privata och publika, men
slutkunden utgoérs i majoritet av den offentliga sektorn.
Vi erbjuder rddgivning inom var spetskompetens

och lokal know-how. Vi kan &ven samarbeta med
andra specialister inom projekt. Genom hela var
vardekedja stravar vi efter att ta hansyn till miljo,
ménniska och samhalle. Genom var storlek och bredd
inom koncernen har vi synergieffekter mellan vara
dotterbolag som kunskapsdelning och en flexibel
resurs- och maskinférdelning. Det hjalper oss i vart
fokus for en effektiv resurshallning, valmaende och
kompetent personal, moderna maskiner samt att

ta ansvarsfulla ekonomiska beslut som gynnar vara
agare nar vi ar med och skapar framtidens samhalle.
Las mer om var affarsmodell pa sida 7.

-
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Grundlaggning
Berghantering

Riskbedomnin
och tillstan

Service
Utbildning
Personalvard

Tillverkning
av maskiner

Tillgang till

apital VARA
Kompetent RESURSER
personal
Erfarenhet
(know-how)

Leverantorsrelationer
Langsiktiga kundrelationer
Anseende

Maskiner

Material

Var hallbarhetsstyrning

Nordisk Bergteknik arbetar for ett langsiktigt och
héllbart samhalle. Hallbarhet fér oss omfattar

hur vi arbetar, hur vi agerar med varandra och

hur vi samverkar tillsammans med vara kunder.

Det handlar &ven om att vi tar ansvar for var miljo

och att vi respekterar den omgivning vi verkar i.
Strategier och mal for hallbarhetsarbetet faststalls
av koncernledningen och styrelsen. Det évergripande
ansvaret for hallbarhetsstrategins genomférande
férdelas mellan koncernledningen samt VD och
foretagsledning i respektive dotterbolag. Koncernens
hallbarhetsansvarig har det operativa ansvaret

for genomforandet av hallbarhetsstrategin och
hallbarhetsfragornai stort.

Till grund for koncernens hallbarhetsarbete tillampas
ett antal styrdokument som berér hallbarhetsfragor.
Samtliga styrdokument omfattar Nordisk Bergtekniks
egen verksamhet samt dotterbolagens verksamheter.
Tillsammans tacker styrdokumenten in foljande
omraden: miljofragor, arbetsmiljo, leverantérskedijan,
arbetsvillkor, bolagsstyrning, manskliga rattigheter
samt affarsetik. Utover vara styrdokument ar flera av
dotterbolagen certifierade inom miljo, kvalitet och

40 NORDISK BERGTEKNIK AB | ARSREDOVISNING 2023

Helhetslosning
Radgivning
Spetskompetens
Lokal know-how
Ansvar

VAD VI
ERBJUDER

VARDET

Infrastruktur
VI SKAPAR _
Kompetensutveckling
Trygghet

Saker grundlaggning
Arbetstillfallen
Innovation

Framtidens samhalle

arbetsmiljo (enligt ISO 14001, ISO 9001 och ISO
45001), framfor allt bolagen inom affarsomradena
Berg Sverige och Berg Norge, vilket bidrar till arbetet
med att nd vara mal inom hallbarhetsomradet.

Genom implementering och l6pande uppféljning av
vara policyer mitigeras risker kopplat till hallbarhet.
Alla dotterbolag inom koncernen omfattas av
utbildning samt l6pande uppfdljning av dessa policyer
genom nyckeltal. Vid misstankt overtradelse mot
policyer hanvisas samtliga parter att skyndsamt
rapportera till narmaste chef, styrelsens ordférande
eller VD alternativt om detta ej ar majligt sa kan
anonym anmalan goras till Nordisk Bergtekniks
visselblasarfunktion. Arbetet med att implementera
koncernens policyer i verksamheten, sakerstalla
efterlevnad samt félja upp resultatet fortsatter
framover.

Strategisk partner

Langa kundrelationer

Langsiktig avkastning till gare



Intressentdialog

Under aret har vi férberett oss infér den nya EU-
lagstiftningen Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) och bland annat genomfort
intressentdialoger med samtliga intressentgrupper.
Dialogerna, som var en del av den dubbla
vasentlighetsanalysen, syftade till att erhalla en
forstaelse for deras krav och férvantningar pa oss som

HALLBARHETSRAPPORT

bolag. Genom detta ar vi battre rustade for att mota
deras krav och vi vet framfor allt var vi ska prioritera
vart hallbarhetsarbete framat. Vi vill att vara kunder,
medarbetare och andra intressenter ska uppfatta oss
som kompetenta, effektiva och innovativa.

Nedan visas vara viktigaste intressenter, de vanligaste
dialogmetoderna samt varje intressentgrupps
viktigaste omraden.

Intressentgrupp Dialogmetod Viktigaste omraden
Information & kommunikation
Medarbetarsamtal
Arbetsmiljo och sdkerhet
Arbetsplatstraffar
Medarbetare ) Ledarskap
Medarbetarundersdkningar
Mal / Riktning / Styrning
Intranat
Kompetensutveckling
Fack
Ledningssystem (ISO eller
likvardigt)
Lopande i projekt
Internkontroll
Anbud . . ) .
Kunder Sakerhet (ratt utrustning, pa ratt

Projektutvardering

satt)

(uppféljningsmote)

Delaktighet i sakerhetsarbete

Kundundersokningar

Resursanvandning /
klimatpaverkan

Deadline / Tidsplanering

Pressmeddelanden

Avkastning

Aktiedgare & Investerare

Leverantorer & partners (inkl
underentreprendrer)

Finansiella rapporter (kvartal)

Hemsida / Media (extern
kommunikation)

Arsstamma
Investerarmoten

Upphandlingsprocess
(bestallning / avtalsskrivning)

Bestallning / avtalsskrivning

Lopande dialog (vid forandringar)

Tillvaxt
Information & kommunikation

Hallbarhet / klimatpaverkan

Kreditvardiga
Avtalsvillkor

Hallbarhetskrav i

I projekt

leverantorskedjan

Langsiktig lonsamhet

Méten inom specifika sakfragor

Dialog vid nyinvestering

Finansiarer

Mé&ten med respektive bank

Finansiella rapporter (kvartal)

Kreditvardiga
Information & kommunikation

Langsiktig lonsamhet

Vasentlighetsanalys

For att veta vad vi ska prioritera i vart
hallbarhetsarbete genomférdes en
vasentlighetsanalys under 2021. Ett fokuserat arbete
med strategiskt fokus tror vi ar nyckeln till ett lyckat
hallbarhetsarbete dar vi kan maximera var positiva
paverkan samt minimera var negativa paverkan. En
vasentlighetsanalys hjalper oss att navigera bland
intressenternas forvantningar, omvarldens krav samt
de risker och mojligheter som finns for var verksamhet
(en samlad bild 6ver vara vasentliga risker och

osakerhetsfaktorer, inklusive viktiga hallbarhetsrisker
finns pa sid. 85-87). I analysen har vi tagit hansyn till
prioriterade fragor for Nordisk Bergteknik i relation
till hur viktig fragan uppfattas for vara intressenter.
Intressentanalysen resulterade i fem prioriterade
hallbarhetsfragor; resursanvandning, klimatpaverkan,
kompetensutveckling, sakerhetskultur/saker
arbetsplats samt langsiktig lonsamhet. For dessa
omraden har vi satt bade langsiktiga och kortsiktiga
mal, se nasta sida. Vi har ocksa satt mal kring
jamstalldhet da vi anser det vara en hygienfaktor.
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Vasentlighetsmatris

Viasentliga fragor

Viktigt for intressenter

Prioriterade omraden for Nordisk Bergteknik

1 Resursanvandning

2 Klimatpaverkan

3 Avfallshantering

o e 4  Kompetensutveckling

5 Arbetsmiljo

6 Séakerhetskultur/
Saker arbetsplats
Jamstalldhets-,

7 inkludering &
mangfaldsarbete

8 Langsiktig ldénsamhet

9 Bolagsstyrning

10 Affarsetik &

antikorruption

11 Leverantorskedjan

Vi har delat upp vara véasentliga hallbarhetsfragor inom ekonomisk, social och miljémassig hallbarhet. Dessa
utgor grunden for Nordisk Bergtekniks strategiska fokus for vart hallbarhetsarbete.

Social hallbarhet

Kompetensutveckling

Arbetsmiljo
Sakerhetskultur/Saker arbetsplats

Jamstalldhets-, inkludering och
mangfaldsarbete

Under aret genomférdes en sa kallad dubbel
vasentlighetsanalys som en del i férberedelserna infor
CSRD. En dubbel vasentlighetsanalys ger en bra grund
for att forstd var verksamhet och vilka faktorer som

vi paverkar och paverkas av. Vasentlighetsanalysen
handlar om att identifiera var vasentliga
hallbarhetspaverkan ur tva perspektiv:

- Hur var verksamhet paverkar manniskor och miljé
(paverkansmaterialitet)
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— Hur olika héllbarhetsfragor paverkar oss ur ett
finansiellt perspektiv (finansiell materialitet)

Utifran insikterna fran den dubbla
vasentlighetsanalysen kommer vi att anpassa

och bygga vidare pa var strategi, satta nya mal for
vara vasentliga hallbarhetsfragor och f6lja upp
effektiviteten i vart arbete med hjalp av nyckeltal for
att hantera var paverkan, mitigera risker och ta vara
pa mojligheter.
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Forutom de sju malen ser vi att vi bidrar indirekt

till framfor allt tre mal, mal 9 Hallbar industri,
innovationer och infrastruktur, mal 11 Hallbara stader
och samhallen samt mal 15 Ekosystem och biologisk
mangfald.

Vara hallbarhetsmal

Vart hallbarhetsarbete ska bedrivas malinriktat i
enlighet med vara faststéllda hallbarhetsmal. Vi

har bade langsiktiga mal till 2030 och kortsiktiga

mal till 2025, som vi foljer upp regelbundet. Genom
vara langsiktiga malsattningar arbetar vi aven for att
bidra till de globala hallbarhetsmalen i FN:s Agenda
2030. Vi ser att sju av malen &r nara kopplade till vara
vasentliga hallbarhetsfragor.

I tabellen nedan har vi sammanstallt vara prioriterade
hallbarhetsfragor, vara langsiktiga mal, kopplingen

till de globala méalen samt hur vi méater vart bidrag till
malen. En beskrivning éver hur vi ligger till gentemot
malen samt utfallet kopplat till vara KPI:er beskrivs i
kommande avsnitt.

FN:s globala hallbarhetsmal

V.’gisentlig
hallbarhets-  Langsiktigt mal
fraga Mal

Hur vi bidrar/mater

Delmél vart bidrag till malen

12 o

12.2 Hallbar

Resursanvandning

Investeringar

s Hallbar . . o
Resurs- Hallbara L . forvaltning och hallbar resursan-
R : . . konsumtion och .. . - .
forbruknin m
rbrukning investeringar produktion anvandning av vandning

Minska
CO2e-utslapp
fran egen verk-
samhet med

Hallbar energi
for alla

naturresurser

7.2 Oka andelen
fornybar energi i

Initiativ hallbara
innovationer

Fossilfri energi (el
och uppvarmning)

40 % varlden
Klimat- Minska
averkan CO2e-utsli m
P woce-utstapp BEKAMPA KLIMAT 13.3 Oka kunskap
i vardekedjan 13 Ficancan h k itet 6 Koldioxidutsl
med 30 % Bekampa klimat- ﬁc ) apa:(cl!tett]f)"r att oldioxidutslapp
forandringarna CUNHSIEY [N el i
Minska koldiox- @ g e ey Koldioxidintensitet
idintensiteten
med 30 %
Medarbetare som
genomgatt obliga-
Alla medarbeta- toriska utbildningar
res kompetensut- enligt utbildnings-
veck-lingsbehov . matris for sin
fangas upp i det 4 EPATLONNE 4.4 Oka antalet befattning
!c(onn;Pe- arliga medarbe- God utbildning personer med

e
utveckling

tarsamtalet och
erhaller kompe-
tensutveckling
enligt individuell
plan

]

for alla

fardigheter for
ekonomisk trygghet

8.8 Skydda arbets-

Medarbetare som
har haft ett medar-
betarsamtal samt
diskuterat kompe-
tensutvecklingsbe-
hov under medar-
betarsamtalet

- _ ANSTANDIGA Anstandiga .
Eghﬁl;_l}ets Noll °‘VC"°T OAONONSK arbetsvillkor tagare"s rgttlgheter Riskobservationer,
siker ar- som leder till VAT : och framija trygg \
. o /s/ och ekonomisk w tillbud och olyckor
betsplats sjukfranvaro ‘“ tillvaxt och saker arbets-
miljo for alla
Oka antalet | ST 5.5 Sakerstall fullt
Jamn kons- kvinnor bland . . deltagande for kvin-  Kvinnor i ledande
férdelning ledande befatt- g Jamstalldhet nor i ledarskap och befattningar
ningar till 30 % beslutsfattande
angsikti Vara ett lang- 16 {,‘EE‘L‘,}E@;‘?,?E% Fredlisa och 16.5 Bekimpa mu- Rapporterade fall
fé#sga\srlrl(lﬁle siktigt hallbart ! inkluderande tor.och kOI’I’L? tion av mutor och kor-
foretag ] samhallen P ruption
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Vara prioriterade hallbarhetsfragor

Miljomissig hallbarhet

Milj6 och sdkerhet ar av storsta vikt i vart arbete. Alla
bolag inom koncernen ska efterstrava att reducera
negativ paverkan pa miljon genom att efterleva
gallande lokal miljolagstiftning, efterstrava en sund
resurshantering och energieffektivitet samt halla sig
uppdaterade kring vasentliga miljofragor. Nordisk
Bergteknik investerar kontinuerligt i nya maskiner for
att alltid ha en modern och miljévanlig maskinpark.
Utfasningen av aldre maskiner mot nyare och mer
miljovanliga har fortsatt under aret. Vi ar stolta 6ver
att idag ha en av de modernaste maskinparkerna

i branschen. Vart kontinuerliga arbete for att
elektrifiera maskinparken kraver ett nara samarbete
med vara maskinleverantorer.

Nordisk Bergteknik har genom sina dotterbolag
ingen tillstandspliktig verksamhet enligt miljcbalken.
Daremot forekommer det verksamheter som
aranmalningspliktiga. Under 2023 har det inte
forekommit ndgra monetéra eller icke-monetara
sanktioner eller boter kopplat till bristande
efterlevnad av miljélagstiftning.

Resursforbrukning

En effektiv resursanvandning ar av vikt bade for
Nordisk Bergteknik och vara intressenter. Vi har
fokus pa att vara produkter och processer dar det ar
tillampbart ska applicera ett cirkulart tank. Det kan
innebara att vi alltid effektivt ska utnyttja ravaror i
processer samtidigt som vi ska tillampa reparation,
aterbruk och atervinning. Ett exempel pa detta

ar att vi efterstravar forst och framst att reparera

vara gamla maskiner sa langt det ar ekonomiskt
férsvarbart och nar vi inhandlar en ny maskin ar det
alltid malet att den ska bidra till var ambition om

en miljovanlig maskinpark. Vi arbetar ocksa med

att minska tomgangskorningen och arbetar med
atervinning av insatsvaror sdsom stal. En effektiv
resursanvandning inkluderar aven att minimera avfall
och farligt avfall 6ver processens livscykel. Detta ar
nagot som vi kontinuerligt arbetar med.

Klimatpaverkan

Under aret har vi antagit klimatmal, i linje med
Sveriges och EU:s malsattningar, om att minska
koldioxidutslappen med 90 % fram till 2050. Vara
malsattningar for 2030 ar att:

« Minska CO2e-utslappen fran egen verksamhet med
40 % (scope 1-2)

» Minska CO2e-utslappen i vardekedjan med 30 %
(scope 3)

» Minska koldioxidintensiteten med 30 % (scope
1-3), matt som ton CO2e/nettoomsattning

Ett arbete pagar med att ta fram en 6vergangsplan

for vilka atgarder vi behover vidta for att uppna vara
mal. Som en del i det arbetet har kartlaggningen

av vara Ovriga indirekta utslapp, det vill saga var
klimatpaverkan i scope 3, pabérjats. Arbetet berdknas
vara klart forst under férsta halvan av 2024. Darfor
har arets scope 3-rapportering samma omfattning
som forra aret, det vill siga delar av kategori 1
(Inkodpta varor och tjanster) och kategori 3 (Bransle-
och energirelaterade aktiviteter) ingar.

Véxthusgasutslapp (ton CO,e) 2023 20221 2021
Scope 1 Direkta utslapp

U A forbraning av bransten istationdraoch 24393 26 589 -

Totalt 24 393 26 589 8135
Scope 2 Indirekta energi-relaterade utsldpp

Elektricitet — platsbaserat tillvagagangssatt 196 185 -

Elektricitet — marknadsbaserat tillvigagangssatt 263 568 781

Fjarrvarme 51 26 25

Totalt 313 594 806
Scope 3 Ovriga indirekta utslapp

Inkdp av varor och tjanster 55297 68781 -

Bransle- och energirelaterade aktiviteter 64 58 -

Totalt 55361 68 839 -
Totala utslapp 80 067 96 022 8941
Koldioxidintensitet 2023 20221 2021
CO2e/omsattning i Mkr? 7,01 7,99 4,66

12022 ar siffror avseende scope 2 och 3 har uppdaterats jamfort med foregaende ars rapport

2 Inkluderar utslapp i scope 1 och scope 2
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Vara vaxthusgasutslapp har minskat under 2023
jamfért med 2022, bade vad galler absoluta tal och i
relation till omsattningen. Detta kan delvis forklaras
med att kvaliteten i rapporteringen har forbattrats
ytterligare. I ar baseras i stort sett all rapportering
pa faktisk forbrukning istallet for kostnad, vilket har

Manga av vara maskiner drivs fortfarande pa

diesel och utslappen som de medfor innebar en
betydande del av var klimatpaverkan. Under aret har
bréansleférbrukningen minskat nagot jamfért med
foregdende ar, vilket ger en minskning av utslapp

i scope 1 med 8 %. Var ambition &r att successivt
minska dessa utslapp i takt med att vi byter ut gamla
maskiner till nya, mer miljovanliga maskiner samt
genom att byta ut dieseln mot fornybara drivmedel
sdsom HVO100. Under aret har vi deltagit i ett par
kundsamarbeten och projekt med en hallbarhetsprofil

HALLBARHETSRAPPORT

resulterat i lagre forbrukning och darmed lagre utslapp.
Den storsta minskningen i absoluta tal finns i scope

3, vilket framfor allt beror pa att mangden stal har
minskat. Det i sin tur hanger ihop med att segment
grund, som star for ca 80 % av utslappen fran stal, har
haft lagre omsattning 2023 jamfort med 2022.

" Scopel

30%

dar vi har genomfort projekten med maskiner som
drivits med el. Dock tillhér det annu inte vanligheten
att vara kunder stéller hallbarhetskrav avseende typ
av bransle.

Vi ska aven, dar det ar mojligt, reducera var
energianvandning och koldioxidutslapp genom
effektiv energianvandning. Vi har som mal att senast
2025 ska all var inkdpta el och uppvarmning komma
fran fossilfria kéllor. Idag kommer knappt 90 (80) %
fran fossilfria kéallor.
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TSB BORRENTREPRENAD UTVECKLADE EGEN BORRIGG

Boliden: “Det ar eldrift som
galler fran och med nu”

En egenutvecklad eldriven borrigg av TSB Borrentreprenad ledde till bade battre
arbetsmiljo och farre driftstopp 1 Bolidens gruva Garpenberg i Hedemora kommun
under 2023. Avgaser fran borrutrustning ar numera ett minne blott.

— Innovation ar en del av var kultur
da vi ar entreprendrer som jobbar
med svara tekniska uppdrag,
sager Nordisk Bergtekniks

VD och koncernchef Andreas
Christoffersson.

Ofta handlar det da om
komplicerade maskiner for att
kunna utféra uppdragen.

— Det &r vanligt att vi stalls infor ett
unikt problem dar vi férvantas hitta
losningen, tillagger han.

TSB:s lésning med elektrisk
borrutrustning ar helt i linje

Bild ovan: Bolidens
gruva Garpenberg i
Hedemora kommun

med Boliden Garpenbergs
arbetsmiljoarbete, bekraftar Kent
Wilhelmsson, arbetsledare for frakt i
Garpenberg och anstalld pa Boliden.

Eldrift gynnar ocksa TSB:s egna
arbetsmiljo.

— Vi har jobbat mycket i gruvorna
dar ventilationen ar valdigt viktig.
Ofta hamnar man i situationer
som ar avgasrelaterade och

fran kundens sida fragar de;
Finns det inget elektriskt?

sager Fredrik Johansson som

ar VD och projektledare pa TSB
Borrentreprenad.
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Fakta: TSB Borrentreprenad

TSB Borrentrenprenad erbjuder
tjanster som diamantborrning och
hammarborrning av mediahal inom
gruvindustrin. Bolaget utfér aven
atgarder for att gora dammar sakrare
genom borrning av undersékningshal.

Vid byggnation av férnybara energi
bistar TSB med férankringsborrning.
Bolaget installerar olika typer av
ledningar som VA-ror, fjarrvarme,

el och fiber, men borrar aven

for bergvarme och brunnar at
privatpersoner.

TSB forvarvades av Nordisk
Bergteknik i augusti 2023 och starkte
bolagets narvaro i Norrland inom
tjianster sasom hammarborrning och
karnborrning. TSB grundades 1992
och har sin bas i Solleftea.

Fredrik Johansson tilltradde som ny
VD 2023.

Bolaget omsatter mer &n 50 miljoner
kronor per ar och har omkring 25
anstallda.

TSB BORRENTREPRENAD UTVECKLADE EGEN BORRIGG

“I jakten pa den ritta
l6sningen”

Boliden har haft problem med
avvikelser och avgasrelaterade
stopptider tidigare och i samband
med en upphandling undersokte
TSB saken narmare.

Fredrik Johansson bérjade leta
efter en lagom stor eldriven
kompressor passande for
gruvans infrastruktur, istallet
for en dieseldriven, som kunde
anslutas till den modifierade
borrutrustningen.

Gruvans elektriker hade namligen
strikta krav pa hur mycket strém
den fick dra, sa ratt storlek pa
kompressorn var nédvandigt.

Atlas Copco hade precis breddat
sitt sortiment med en ny mindre
eldriven kompressor som stamde
overens med kravbilden och TSB
hyrde den till projektet.

— Tillsammans med Leif
Johansson hos oss klacktes

idén och tack vare néra
samarbete med mekanikern hos
maskinleverantéren arbetade vi
fram en innovativ lGsning for en
av vara befintliga borriggar, sager
Fredrik Johansson.

“Personalens matutrustning
for avgaser larmar inte
langre”

Gehoret var snabbt positivt fran
personalen efter provkérning pa
plats under varen.

— Nu har vi inga stopptider pa
grund av avgaser och alla ar
ndjda. Man behdver inte lagga
tid pa att satta in flaktar och
leda bort avgaser. Personalens
matutrustning larmar heller inte
for hoga CO-utslapp, sager Kent
Wilhelmsson.

TSB Borrentreprenad utesluter
inte att eldrivna borriggar aven
kan anvandas i Bolidens andra
gruvor eller LKAB:s gruvor, for
den delen, framover.

— Det har ar ett bra exempel pa
hallbarhet i praktiken och det &r
kul att vi kunde anvéanda var egen
innovativa losning. Vi gor det vi
kan for att méta bestallarens
krav, sager Fredrik Johansson.
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Social hallbarhet

Nordisk Bergteknik ska arbeta for en god fysisk

och social arbetsmiljé med langsiktigt valmaende
medarbetare. Det ar centralt for oss att vara
medarbetare inom koncernen ska ha en god fysisk

och psykisk halsa. For respektive verksamhet ska
nodvandiga forutsattningar finnas for att fragor som en
god arbetsmiljo, etablerat halsa- och sékerhetsarbete
samt respekt fér manskliga rattigheter ska kunna
prioriteras. Personligt ansvar avseende efterlevnad

av tilldampliga rutiner och instruktioner kravs utav
samtliga medarbetare for att uppna en saker och bra
arbetsmiljo. Flera dotterbolag genomfor regelbundet
medarbetarundersokningar med syfte att utveckla och
forbattra arbetsplatsen och arbetsmiljon. Resultatet
bland de medarbetarundersékningar som genomfordes
under 2023 visade pa en dvergripande niva pa ett
positivt resultat och pa trivsel pa arbetsplatsen.

Kompetensutveckling

Som akt6r pa marknaden for anlaggnings- och
entreprenadtjanster inom infrastruktur och
gruvindustri ar det viktigt att vara medarbetare har
ratt kompetens och att vi attraherar medarbetare
som stannar hos oss en langre tid. Vi arbetar standigt
for att utbilda, utveckla och motivera var personal.
Att medarbetare har ratt kompetens samt mojlighet
till kompetensutveckling ar inte bara en forutsattning
for en saker arbetsplats med de maskiner som

vi hanterar, det &r ocksa en forutsattning for att

var personal ska vilja stanna hos oss en langre

tid. Férutom att alla medarbetare ska genomga
obligatoriska utbildningar enligt utbildningsmatrisen
for deras befattning ska aven kompetensutveckling
laggas till som en del i medarbetarsamtal. Idag
diskuteras kompetensutvecklingsbehov vid 95 (80) %
av medarbetarsamtalen.

Sakerhetskultur/saker arbetsplats

Inom Nordisk Bergteknik ska vi efterstrava en god
och saker arbetsmiljé dar varje medarbetare trivs
och utvecklas i sitt arbete. De branscher som vi ar
verksamma inom ar ofta férknippade med risk for
personskador. Bra arbetsférhallanden och sakra
arbetsplatser ar centralt for oss. Vi vill att alla
medarbetare ska kdnna sig trygga pa jobbet och
komma hem friska efter arbetsdagens slut. For
att vi ska na vara mal ar det viktigt att vi arbetar
tillsammans och att alla medarbetare tanker pa halsa
och sakerhet varje dag.

Arbetet med halsa och sakerhet ar prioriterat

pa Nordisk Bergteknik. Vi har en nollvision vad
galler olyckor som leder till sjukfranvaro och har
som ambitionen att till 2025 ha utbildat samtliga
anstallda om riskobservationer. For att na detta
foljer vi regelbundet upp riskobservationer, tillbud
och olyckor, vilket hjalper oss att identifiera risker i
arbetet och pa sa satt bedriva fokuserade aktiviteter
dar de gor storst nytta med syfte att forebygga
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olyckor. Vi uppmuntrar ocksé varandra att rapportera
nar vi ser brister i sakerhetskulturen. Det ar viktigt
med en arlig och 6ppen attityd pa arbetsplatsen dar
samtliga medarbetare ska kanna att de har méjlighet
att paverka den egna arbetssituationen. Genom att
arbeta pa det har sattet har vi goda forutsattningar
for att synliggora risker pa arbetsplatsen och

kunna arbeta proaktivt for att férebygga olyckor

och tillbud. Medarbetare ar samtidigt skyldiga att
uppmarksamma samt inrapportera upptackta risker
till ndrmsta chef och eventuellt berorda medarbetare.
Medarbetare ar aven skyldiga att rapportera tillbud
till narmsta chef som sedan sakerstaller rapportering
och uppféljning sker enligt faststallda rutiner.

Under 2023 har vart arbete, inklusive rapporteringen
av incidenter har utvecklats. Ett omfattande arbete
har genomforts i flera dotterbolag for att 6ka
medvetenheten och riskkulturen till att arbeta mer
proaktivt. Detta har resulterat i att fler olyckor och
riskobservationer har rapporterats i ar jamfort med
tidigare ar. Daremot har bade antalet allvarligare
olyckor och olycksfallsfrekvensen gatt ner, vilket ar
ett resultat av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Olyckor, tillbud och

riskobservationer 2023 2022 2021
Olyckor (totalt) 130 95 96
Olyckor med sjukfranvaro 20 23 18
Olycksfallsfrekvens* 9,6 10,7 7,6
Tillbud** 354 676 276
Riskobservationer 2242 1461 310

*Antal olyckor med franvaro multiplicerat 2 000 000 timmar och
dividerat med totala antalet arbetade timmar.

**En handelse som skulle kunna lett till en olycka

Sjukfranvaro 2023 2022 2021

Totalt (%) 5,9 5,6 5,3



Jamn konsfordelning

Vitror att en arbetsplats med jamstalldhet och
mangfald starker oss som foretag, bidrar till battre
beslutsfattande samt en god foretagskultur.

Nordisk Bergteknik ska darfor vara en inkluderande
arbetsgivare som bejakar mangfald och dar
medarbetarna nar sin fulla potential efter en jamn
kénsfordelning. Samtliga medarbetare ska ha samma
rattigheter, skyldigheter och mojligheter oavsett
alder, kén, konsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk
tillhorighet, sexuell laggning, religion eller annan
trosuppfattning. Inom Nordisk Bergteknik accepterar
vi inte heller ndgon form av diskriminering, krankande
sarbehandling, mobbning, trakasserier, psykisk

eller fysisk bestraffning. Under aret har vi haft fem
rapporterade fall av diskriminering/krankning. Las
mer under ekonomisk hallbarhet, sida 52.

HALLBARHETSRAPPORT

Bygg- och anlaggningsbranschen ar starkt
mansdominerad och vi har en utmaning att uppna

en jamn konsfordelning. Var malsattning ar att 6ka
antalet kvinnor bland ledande befattningar till 30 %
fram till 2025. Ett antal aktiviteter har genomforts
med syfte att locka fler kvinnliga medarbetare till
branschen, till exempel att kvinnliga medarbetare har
medverkat vid jobbmassor, tagit in kvinnliga larlingar
och praktikanter samt lyft fram kvinnliga anstallda

i presentations- och marknadsféringsmaterial.
Konsfordelningen bland samtliga anstallda inom
koncernen ar p& samma nivd som 2022, medan
andelen kvinnor med ledande befattningar har 6kat
fran 19 % 2022 till 25 % 2023

Konsfordelning 2023 2022 2021
Antal anstéllda i koncernen, totalt 1195 1160 787
Andel kvinnor % 9 9 9
Antal ledande befattningshavare, totalt 107 110 62
Andel kvinnor % 25 19 18
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Succe for

Nordisk Bergtekniks
iInternutbildningar

Norrbottens Bergteknik, som ags av Nordisk Bergteknik, har under 2023 genomfort
flera internutbildningar inom borrning och sprangning. Detta som en del av
kompetensforsdrjningsstrategin men aven for att bredda rekryteringsbasen.

— Att nya och erfarna medarbetare gar samma utbildning ar valdigt givande. Det gor
ocksa att vi sakrar att alla har samma typ av kompetens, sager Helena Sundman
som ar ekonomi- och HR-ansvarig pa Norrbottens Bergteknik.

Norrbottens Bergteknik, som ar ett
dotterbolag till Nordisk Bergteknik,
ar ett av Sveriges ledande foretag
inom berghantering och har funnits
imeran 30 ar.

Lyckat resultat gav mersmak

Dokumenterade internutbildningar
tog sin forsta form i samband med
att foretaget ISO-certifierades.
Forst ut var en borrutbildning och
efter ett lyckat utfall togs nasta
steg med en sprangutbildning.

De interna utbildningsprogrammen
som bestar av en teoretisk del

och en praktisk del har gjort att
Nordisk Bergteknik kan sakerstalla
kompetensférsorjningen inom

koncernen. Utbildningen ar
godkand av BEF - Bergsprangnings
Entreprendrernas Férening,

vilket ger en kvalitetsstampel i
branschen.

— Vi har fatt igang en bra dialog
inom féretaget. D& man ofta jobbar
pa olika projekt runt om i landet

ar det bra att veta att man alltid
kan ringa till ndgon, sédger Helena
Sundman.

Varje ny borrare far en egen
handledare som ar ett stod genom
alla moment. Teoridelen motsvarar
en dag och det praktiska arbetet
omkring sex manader. Efter att
man borrat 1 000 timmar och blivit
godkand utfardas ett borrintyg.
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Utmaning att rekrytera

Det har lange varit en utmaning
for aktorer i branschen att
rekrytera eftersom det inte finns
nagon ren operatdrsutbildning pa
gymnasieniva. En vanlig [dsning
ar att rekrytera maskinforare
fran konkurrenter eller anstallda
fran till exempel skogsindustrin.
Ibland har lastbilsférare

och gravmaskinister varit
intresserade av att byta bransch.
D& har Norrbottens Bergtekniks
internutbildningar underlattat i
rekryteringen.

- Det kan vara svart att hamna
hos oss direkt efter gymnasiet. Vi
kande att vi ville skapa nagot bade



for de anstallda, for att f en bredare
kompetens, men aven for nyanstallda.

Att bredda kunskaperna ar viktigt,
inte minst for de som reparerar och
underhaller maskinerna, da det
férekommer flera olika maskiner av
olika varumarken.

— Gruvindustrin vaxer, vilket ar
positivt, s det finns verkligen ett
behov.

Har 6kat kainnedomen om
foretaget

Internutbildningen har bade gett
uppmarksamhet och ringar pa vattnet.

— Manga ringer och fragar, eller
skickar in ansdkningar. Det verkar vara
valdigt efterfragat. En del kanner till
branschen och har ocksa sett oss nar
vi har varit ute pa jobb.

Ger nytta for koncernen

Kunskapen har redan kommit till nytta
fér koncernen i stort.

Kristoffer Malmin (borrning) och Dan

Vindegard (borrning och sprangning)
har bidragit stort i att ta fram
utbildningen.

— Borroperatoren Kristoffer

Malmin som var med och agerade
utbildningsledare for borrutbildningen
ska aven koéra utbildningen pa Protek,
dar han nu ar arbetsledare.

Protek forvarvades av Nordisk
Bergteknik i december 2020 och
ar en av Sveriges ledande aktorer
inom kvalificerade geotekniska
undersokningar for kunder inom
prospekteringsindustrin.

Vad ar viktigt att tanka pa nar man
genomfor internutbildningar?

— Lat det ta tid att f& fram
grundmaterialet och var noga med att
hitta en lamplig tidpunkt eftersom det
tar tid fran produktionen. Vi hittade en
modell som fungerar bra och som aven
hela koncernen har nytta av framat,
avslutar Helena Sundman.

Fakta: Norrbottens
Bergteknik

Norrbottens Bergteknik ar ett av
Sveriges ledande foretag inom
berghantering med metoder som
borrning, sprangning, forstarkning,
sprackning, vajersagning och
inmatning/scanning.

Uppdragen stracker sig 6ver hela
landet och har projekt inom bland
annat infrastruktur, vindkraft,
bergtakter och gruvmiljoer.

Ledorden ar att vara innovativa,
professionella och engagerade.

Bolaget inledde sin resa redan
under 1960-talet och ingar i
koncernen Nordisk Bergteknik. Det
var 2016 som Navigo (davarande
Pegroco) bildade Nordisk
Bergteknik i samband med att de
blev ny huvudagare i Norrbottens
Bergteknik.

Bolaget har ett 80-tal anstallda
och omsatter omkring 260
miljoner kronor per ar.
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Ekonomisk hallbarhet

Nordisk Bergteknik ska vara ett langsiktigt hallbart
foretag. Vi stravar efter att uppratthalla langsiktig
[6nsamhet och tillvaxt. Vi tror att ett strukturerat och
fokuserat hallbarhetsarbete ger oss en god grund for
att ta sunda beslut som genererar langsiktig avkastning
till véra agare.

Nordisk Bergteknik foljer de lagar, regler och
férordningar som galler pa de marknader dar

koncernen ar verksam. Motsvarande ska aven galla

fér samarbets- och affarspartners. Samtliga affarer

och 6verenskommelser ska alltid goras pa ett etiskt
korrekt satt. Alla former av mutor, oetiska formaner eller
andra olagliga handlingar ar forbjudna. Medarbetare
inom Nordisk Bergteknik ska agera med arlighet och
Oppenhet, dolda transaktioner eller anvandandet av
tredje part eller mellanhand fér muta ar férbjudet. Vi
accepterar inte icke etiskt uppférande dar position for
egen eller annans vinning missbrukats. Ett aktivt arbete i
form av [6pande uppféljning inom omradet ska bedrivas i
alla led med syfte att bekampa mutor och korruption.
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Vi har ett visselblasarsystem implementerat dar
misstankta missférhallanden kan rapporteras
anonymt. Visselblasarsystemet ar avsett

for att komplettera, men inte ersatta, andra
rapporteringskanalser, till exempel rapportering till
narmsta chef. Tjansten ar 6ppen for bade anstallda,
praktikanter och externa parter sdsom kunder,
underentreprendrer och leverantorer. Anmalningar tas
emot och utreds av en extern part. Under aret har det
inkommit totalt nio arenden via visselblasarsystemet.
For tre av dessa gjordes bedémningen att ingen vidare
utredning kravdes. De Ovriga sex innebar ytterligare
utredning. Samtliga utredningar resulterade i att
arendena kunde sténgas utan vidare atgarder.

Under 2023 rapporterades aven fem fall av
diskriminering, trakasserier eller krankning. Fyra av
fallen ledde inte till ndgon vidare utredning, men ett fall
utreddes skyndsamt och resulterade i att en anstalld
fick en erinran. Rapporteringen resulterade dock i
interna atgarder sa som information och diskussioner
pa arbetsplatstraffar om agerande och bemétande.




Rapporteringen nedan omfattar bade rapportering via
visselblasarsystemet och rapportering i andra kanaler.

Rapporterade fall av

mutor och korruption 2023 2022 2021

Totalt for koncernen 0 0 0

Rapporterade fall

av diskriminering,
trakasserier, krankningar
av grundlaggande fri-

och rattigheter 2023

Totalt for koncernen 5

2022 2021
5 -

Nordisk Bergteknik tar avstand fran samarbeten

eller affarer med foretag eller partners dar de
manskliga rattigheterna ej respekteras till fullo.
Uppforandekoden for leverantdrer, som antogs av
styrelsen under aret, anger vara grundlaggande krav
pa vara leverantorer, samarbets- och affarspartners.
Kraven omfattar en rad fragor inom omradena
regelefterlevnad, affarsetik, arbetsmiljo, arbetsvillkor
och respekt fér manskliga rattigheter samt miljo

och klimat. Vart arbete med att kartlagga var
leverantdrskedja, identifiera risker och potentiell
negativ paverkan samt genomféra due diligence-
bedémningar har fortsatt under aret och kommer att
utvecklas for att bli mer systematiskt framover.

Ijuli 2022 tradde Apenhetsloven ikraft i Norge,
vilken flera av vara norska dotterbolag omfattas av.
Lagen, som syftar till att framja foretags respekt for
grundlaggande manskliga rattigheter och anstandiga
arbetsvillkor hela i vardekedjan samt att sakerstalla
allméanhetens tillgang till information, innebar

bland annat att foretag ska utfora due diligence-
beddmningar for att undersoka och hantera risker
for och negativ paverkan pad méanskliga rattigheter
och arbetsférhallanden samt att redovisa hur

man hanterar befintliga och potentiella negativa
konsekvenser av verksamheten. En redogorelse i
enlighet med lagen finns tillganglig pa respektive
bolags hemsida samt pa koncernens hemsida.
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HALLBARHETSRAPPORT

Rapportering enligt EU:s grona taxonomi

Nordisk Bergteknik uppfyller kriterierna for
upplysningskraven enligt EU:s taxonomiférordning
(Europaparlamentets och radets férordning (EU)
2020/852) i egenskap av moderforetag i en koncern
som under det senaste réakenskapsaret i genomsnitt
har haft fler an 500 anstallda och har vardepapper
upptagna till handel pa en reglerad marknad. Ar2021
var férsta gangen som foretag rapporterade enligt
EU-taxonomin och skulle d& ange andelen ekonomiska
verksamheter som omfattas av taxonomin (eng.
Taxonomy eligible). Forra aret skulle bade uppgifter om
ekonomiska verksamheter som omfattas av taxonomin
samt andel av foretagets ekonomiska verksamheter
som uppfyller de tekniska granskningskriterierna (eng.
Taxonomy aligment) redovisas. I ar ar fyra nya miljomal
inkluderade i rapporteringskraven.

For att en ekonomisk verksamhet ska anses vara
taxonomiforenlig behdver den omfattas av taxonomin
under ett av de sex miljomalen samt méta tre krav;
vasentligt bidra till minst ett av miljomalen, uppfylla
kriterier for att inte orsaka betydande skada samt
uppfylla minimiskyddsatgarder. Endast ekonomiska
verksamheter som uppfyller samtliga krav far anses
vara taxonomiforenliga.
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Nordisk Bergteknik har utfort ett arbete for att
identifiera ekonomiska verksamheter som omfattas

av taxonomin. Genom intervjuer med dotterbolag har
vi kunnat avgdra om vi har verksamhet som motsvarar
nagon av de ekonomiska verksamheterna som finns
listade i EU-taxonomin. I enlighet med var affarsmodell
bestar vara ekonomiska verksamheter framst av
[6sningar inom bergshantering och grundlaggning pa
marknaden for anlaggnings- och entreprenadtjanster
inom infrastruktur, gruv- och byggindustrin.

Det innefattar exempelvis palning, spontning,
grundforstarkning, borrning, losshallning och
bergforstarkning. Vi agerar ofta underentreprendrer
till huvudsakligen privata bolag, som i sin tur har
helhetsuppdrag at stat och kommun, med inriktning
mot samhallsgemensam infrastruktur. Var bedomning
ar att stora delar av verksamheten for narvarande inte
omfattas av EU-taxonomin och har tagit en konservativ
installning nar vi rapporterar ekonomiska verksamheter
som omfattas av taxonomin. Vi har darfor inte
inkluderat omraden som inte specifikt namns i
taxonomin. Med bakgrund av detta har vi identifierat
atta ekonomiska verksamheter med tydlig koppling till
var verksamhet:




Ekonomisk verksamhet

HALLBARHETSRAPPORT

Beskrivning

CCM 4.3 q o . Inom koncernen genomfors anlaggnings- och férstarkningsarbeten
CCA 4.3 Elproduktion fran vindkraft vid etablering av vindkraftsverk/vindkraftsparker.
CCM 4.6 Elproduktion fr&n . . . .
CCA 4.6 geotermisk energi Inom koncernen genomfors borrningar for bergvarme
CCM6.14 Infrastruktur for Koncernen utfor flertalet anlaggningsarbeten (grund/berg) inom
CCA6.14 jarnvagstransport ramen for olika infrastrukturprojekt.
CCM 7.2 . - . TR -
CCA 7.2 Renovering av befintliga Koncernen utfor grundférstarkningsarbeten av befintliga
byggnader byggnader.
CE3.2
Koncernen utfor anlaggningsarbeten av system for uppsamling,
WTR 2.1 Vattenforsorjning rening och férsoérjning av dricksvatten som bygger pa uttag av
naturliga vattenresurser fran yt- eller grundvattenkallor.
WTR 2.2 Rening av avloppsvatten Koncernen utfor anlaggningsarbeten av system kopplat till
: fran titbebyggelse avloppsvatten.
Inom koncernen genomfors i mindre omfattning insamling och
CE 2.3 Insamling och transport av transport av icke-farligt och farligt avfall samt anlaggningsarbeten
’ icke-farligt och farligt avfall vid etableringar av anlaggningar for insamling och transport av
sadant avfall.
Koncernen utfor flertalet anlaggningsarbeten (grund/berg) inom
Anvandning av betong inom i gg 8 .(g [berg)
CE 3.5 ramen for olika infrastrukturprojekt kopplat till broar och tunnlar

anlaggningsarbeten

dar betong anvands.

Det finns ytterligare kategorier som vi kan tankas bidra till, men utifran var konservativa installning har vi
valt att inte inkludera dessa i var taxonomirapportering i ar.
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Redovisningsprinciper

Eftersom férordningen fortfarande utvecklas och férvantas att expandera till andra omraden som eventuellt &r
relevanta for vara verksamheter s kommer vi att folja utvecklingen och uppdatera var taxonomirapportering
darefter. Nedan foljer en beskrivning 6ver tilldmpade redovisningsprinciper for arets rapportering.

Total omsattning definieras som externt rapporterad omsattning (intakter). For Nordisk Bergteknik &r total
omsattning enligt taxonomin och nettoomsattning enligt IFRS samma nyckeltal. Identifiering av omsattning
kopplat till relevanta ekonomiska aktiviteter baseras pa bolagets projektredovisning. Omsattningen under aret
for projekt som ar kopplat till nagon av de identifierade ekonomiska aktiviteterna har allokerats till respektive
ekonomisk aktivitet.

Totala kapitalutgifter (capex) definieras som arets anskaffningar av materiella anlaggningstillgangar,
immateriella anlaggningstillgangar (exklusive goodwill) samt nyttjanderattstillgangar. Férvarv genom
rorelseforvarv har inkluderats. Eftersom enskilda investeringar anvands i flertalet ekonomiska aktiviteter
over dess livslangd anser Nordisk Bergteknik att det blir missvisande att allokera ut hela investeringen till den
ekonomiska aktivitet som bedrivits i samband med investeringen. Nordisk Bergteknik har darfor tillampat en
fordelning utifran den ekonomiska aktivitetens andel av totala omsattningen.

Totala driftsutgifter (opex) bestar av utgifter for reparation och underhéll av materiella anlaggningstillgangar
(agda eller hyrda), kostnadsforda leasingavgifter kopplade till kortfristiga leasingavtal samt dvriga direkta
utgifter som kravs for att sakerstéalla materiella tillgdngars [6pande funktion. Identifiering av driftsutgifter
kopplat till relevanta ekonomiska aktiviteter baseras pa bolagets projektredovisning. Driftsutgifter under aret
for projekt som ar kopplat till ndgon av de identifierade ekonomiska aktiviteterna har allokerats till respektive
ekonomisk aktivitet. Om nagon vasentlig driftsutgift inte har redovisats i bolagets projektredovisning sa har en
fordelning utifran den ekonomiska aktivitetens andel av den totala omsattningen gjorts.

Dubbelrakning undviks genom att rapportering sker i enlighet med International Financial Reporting Standards
(IFRS).

Taxonomiresultat 2023

Var taxonomitillamplighet 2023 ar i niva med 2022 f6r omséttning, kapitalutgifter och driftsutgifter. En liten
minskning har skett gallande omsattningen vilket beror pa att vi har haft farre stora projekt under 2023 kopplat
till den ekonomiska aktiviteten infrastruktur for jarnvagstransport.

Vi har i dagslaget gjort bedomningen att vi inte har nagra taxonomiférenliga aktiviteter. Detta pa grund av
att vi ofta agerar underentreprendrer till andra aktérer och darmed har begransad paverkan pa projektets
utformning. Sannolikt kommer detta att férandras framéver i och med att foretags taxonomirapportering
kommer att utvecklas och dialoger mellan olika aktérer kommer att kravas.

Andel av

Andel av ej taxonomitillampliga Andel av taxonomi-

Total (MSEK) taxonomitillampliga ekonomiska aktiviteter  forenliga aktiviteter
Omsattning 3526,4 15,8% 84,2% -
Kapitalutgifter 443,4 7,7% 92,3% -
Driftsutgifter 237,6 17,2% 82,8% -

Andel av omsattningen/ Andel av kapitalutgifter/ Andel av driftsutgifter/
total omsattning totala kapitalutgifter totala driftsutgifter

Taxonomi- Malsom Taxonomi- Malsom Taxonomi- Mal som

forenlighet omfattas av forenlighet omfattas av forenlighet omfattas av

per mal taxonomin per mal taxonomin per mal taxonomin
CCM - 12,1% - 5,6% - 11,7%
CCA - 12,1% - 5,6% - 11,7%
WTR - 1,9% - 1,2% - 3,6%
CE - 1,8% - 0,9% - 1,9%
PPC - - - - - -
BIO - - - - - -
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Karnenergi- och fossilgasrelaterade verksamheter

Karnenergirelaterade verksamheter

HALLBARHETSRAPPORT

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot forskning, utveckling,
demonstration och utbyggnad av innovativa elproduktionsanlaggningar som
producerar energi fran karnenergiprocesser med minimalt avfall fran branslecykeln.

NEJ

Foéretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande och saker drift av
nya karntekniska anlaggningar for produktion av el eller processvarme, inbegripet
for fjarrvarme eller industriella processer, sdsom vatgasproduktion, samt for
sakerhetsuppgraderingar av dessa, med hjalp av basta tillgangliga teknik.

NEJ

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot saker drift av befintliga
karntekniska anlaggningar som producerar el eller processvarme, inbegripet for
fiarrvarme eller industriella processer, sdsom vatgasproduktion fran karnenergi,
samt sakerhetsuppgraderingar av dessa.

NEJ

Fossilgasrelaterade verksamheter

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppforande eller drift av
elproduktionsanlaggningar som producerar el med hjalp av fossila gasformiga
branslen.

NEJ

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande, renovering och drift
av anlaggningar for kombinerad produktion av varme/kyla och el med hjélp av fossila
gasformiga branslen.

NEJ

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande, renovering och drift
av varmeproduktionsanlaggningar som producerar varme/kyla med hjalp av fossila
gasformiga branslen.

NEJ
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Taxonomirapportering - omsattning

HALLBARHETSRAPPORT

Kriterier avseende att inte
2023 Kriterier for vasentlig bidrag orsaka betydande skada
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A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1. Miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
J
De miljdmassigt hallbara
(taxonomiforenliga) 0 00%| - - - - - - - - - - - - 10,0%
verksamheternas omsattning (A.1)
Varav mojliggérande } } ) ) } } } : : } } } } : } )
verksamheter
Varav R : } ; } ; R : ; : R
omstallningsverksamheter
A.2 Verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte ar miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)
EL; N/EL
Eilr%c;?:fl;tlonfran Egzj; 62 02%| EL  EL NJ/EL NJEL NJ/EL NJEL 0,9%
gtle%rtoe(:%kigfggggi Egzj_é’ 78 02%| EL  EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0.1%
jlg:;?/gggtl;;ws?grt Egzgﬁ 2010 57% | EL  EL NJEL NJ/EL N/EL NJEL 9,7%
R . CCM7.2
beeﬂg;/l?é;néyaggnader CCA72 2130 60% | EL  EL N/EL N/EL EL  NJEL 6,0%
CE32
Vattenforsorjning WTR21 458 1,3% | NJEL N/EL EL  N/EL N/EL N/EL
ﬁgﬂ'?ﬁg‘ég}’é"g@?ﬁgaﬁen WTR22 211 06% | NEL N/EL EL  NJEL N/EL NJEL
Insamling och .
trar??pcl)_rt av |fcklie-farl|gt CE23 28 01% | NEL NJ/EL N/EL NJ/EL EL  NJEL
och farligt avfa
ﬁg\ﬁr;%rlg%ggﬁ}/ngigorggten CE35 61,2 17% | NEL NJ/EL N/EL NJ/EL EL  NJEL
Omsattningen hos de
verksamheter som omfattas
av taxonomin men som inte 558,9 15,8%(12,1% 12,1% 1,9% - 7,9% - 16,7%
ar miljdomassigt hallbara (ej
taxonomiférenliga) (A.2)
A. Omsattning for
verksamheter som omfattasav 5589 15,8%|12,1% 12,1% 1,9% - 7,9% - 16,7%
taxonomin (A.1+A.2)
B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
Omsattningen for verksamheter
som inte omfattas av taxonomin (B) 29675 84,2%
Totalt (A + B) 3526,4 100%
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Taxonomirapportering - kapitalutgifter

Kriterier avseende att inte
2023 Kriterier for vasentlig bidrag orsaka betydande skada
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A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1 Miljdmassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
De miljémassigt hallbara
(taxonomifdrenliga) verksamhet- 0 - - - - - - - - - - - - 0,0%
ernas kapitalutgifter (A.1)
Varav mojliggérande ) ) } ) ) } ) } ) } } } } } }
verksamheter
Varav _ R _ R R R R R
omstallningsverksamheter
A.2 Verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte dr miljomassigt hallbara (ej taxonomifdrenliga)
EL; N/EL
Elproduktion fran ccM4.3
vindkraft copas L0 EL EL N/EL NJEL N/EL NJEL 0,2%
Elproduktion fran CCM4.6 .
geotermisk energi ccass P ELEL N/EL N/EL N/EL NJEL 0,1%
Infrastruktur for CCM6.14
jArmvagstransport cepenn 130 EL EL N/EL N/EL NJEL N/EL 4,0%
R . cCcM7.2
bepogﬁrmg av q CCA72 95 EL EL NJ/EL N/EL EL  NJEL 1,2%
efintliga byggnader CE39
Vattenforsorjning WTR21 33 N/EL N/EL EL  N/EL N/EL N/EL
Rening av avloppsvatten .
fran tatbebyggelse WTR2.2 20 N/EL N/EL EL  N/EL N/EL NJEL
Insamling och )
transport av icke-farligt CE23 05 N/EL  N/EL N/EL N/EL  EL  N/EL -
och farligt avfall
Anvandning av betong CE35 37 N/EL NJEL N/EL N/EL EL  NJEL -
inom anlaggningsarbeten
Kapitalutgifter hos de
verksamheter som omfattas
av taxonomin men som inte 34,2 56% 5,6% 1,2% - 3,1% - 5,6%
ar miljomassigt hallbara (ej
taxonomiforenliga) (A.2)
A. Kapitalutgifter for
verksamheter som omfattasav =~ 34,2 77% |56% 5,6% 1,2% - 3,1% - 5,6%

taxonomin (A.1+A.2)

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Kapitalutgifter for verksamheter

som inte omfattas av taxonomin (B)

Totalt (A + B)

409,2 92,3%

443,4 100%
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Taxonomirapportering - driftsutgifter
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Kriterier avseende att inte
2023 Kriterier for vasentlig bidrag orsaka betydande skada
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A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1 Miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
De miljémassigt hallbara
(taxonomifdrenliga) verksamhet- 0 00%| - - - - - - - - - - - - - | 00%
ernas driftsutgifter (A.1)
Varav mojliggérande } } } } } } : } } } } : ) } } } )
verksamheter
Varav } } ) : ) : : ) } } ) :
omstallningsverksamheter
A.2 Verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte ar miljomassigt héllbara (ej taxonomiforenliga)
EL; N/EL
Elproduktion fran CCM4.3 . .
vindkraft Cenqs 05 02% | ELEL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,5%
Elproduktion fran CCM4.6 . .
geotermisk energi Cende 06 03% | ELEL N/EL N/EL N/EL NJEL 0.1%
Infrastruktur for ccMe.14 5 .
jamvagstransport Copens 152 64% | ELEL N/EL N/EL NJEL NJEL 11,1%
R . CCM7.2
bepo}’ﬁ”né av q CCA72 115 48% | EL  EL N/EL N/EL EL  NJEL 5,0%
efintliga byggnader CE3s
Vattenférsérjning WTR21 66 28% | NJEL N/EL  EL  N/EL N/EL N/EL
Reningavavloppsvatten |05 50 g | WEL N/EL EL N/EL N/EL NJEL B
fran tatbebyggelse ’ '
Insamling och )
transport av icke-farligt CE23 05 02% [ NJEL N/EL N/EL N/EL EL  N/EL -
och farligt avfall
Anvandning av betong o _
inom anliggningsarbeten CE35 41 17% | NJEL N/EL N/EL N/EL EL  NJEL
Driftsutgifter hos de
verksamheter som omfattas
av taxonomin men som inte 409 17,2%|11,7% 11,7% 3,6% - 6,8% - 16,7%
ar miljomassigt hallbara (ej
taxonomiférenliga) (A.2)
A. Driftsutgifter for
verksamheter som omfattasav 40,9 172%|11,7% 11,7% 3,6% - 6,8% - 16,7%
taxonomin (A.1+A.2)
B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN
Driftsutgifter for verksamheter som N
inte omfattas av taxonomin (B) 1967 83,2%
Totalt (A + B) 237,6 100%
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Revisorns yttrande

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Till bolagsstamman i Nordisk Bergteknik AB (publ) org. nr 559059-2506

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten fér &r 2023 pa sidorna 38-61 och for att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund
for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Goteborg den 26 mars 2024
KPMG AB

Daniel Haglund

Auktoriserad revisor

62 NORDISK BERGTEKNIK AB | ARSREDOVISNING 2023



